连平县公安局招聘警务辅助人员
考试大纲

一、概述
本次考试笔试采用闭卷考试方式，考试题型为客观型试题，主要考察考生对公安机关工作的理解，以及本人的基本素质和能力，题型为单选题，考试限时90分钟，满分100分。
面试采取结构化面试的方式对考生进行综合考评，主要考察考生自我认知和对报考职位的认识程度，分析问题、解决问题的能力。满分为100分，合格为60分。

二、考试内容
（一）笔试
1.言语理解与表达能力
考察考生运用语言文字、理解和使用词语、把握语句表达方式和阅读理解能力。
2.判断推理能力
主要考察考生逻辑思维、归纳总结、分析判断能力。
3.常识应用能力
主要考察考生对国情社情、公共知识的了解，包括政治（我国的社会制度，党的知识、理论、政策等）、人文（文化、科学、哲学、历史等）、时政、法律（宪法、治安管理处罚法、人民警察法、民法典）等方面的基本常识及应用能力。
（二）面试
1.评分方式
由7—9人组成面试考核小组，采用去掉一个最高分和一个最低分取其平均分的形式进行。
2.评分项目
[bookmark: _GoBack]语言表达能力、逻辑思维能力、协调沟通能力、爱岗敬业意识

