附件1
[bookmark: _GoBack]广安农牧业发展有限公司
2022年招聘人才计划表
	序号
	职务/岗位
	需求
人数
	岗位要求
	备注

	1
	技术场长
	1
	1.学历及专业要求：中专及以上学历，畜牧兽医等相关专业。
2.工作经验：5年以上规模化养殖场工作经验，具有2年以上同行业同岗位工作经验，具有规模化牛羊养殖场经验者优先，畜牧类专业中级职称及以上优先，熟悉国家有关发展畜牧业的法规和政策，能接受不定时工作制，驻场工作，男士优先。
3.工作内容：负责生产区内湖羊生产工作，如饲料加工配比、配种计划、出栏计划以及厂区内其他湖羊养殖技术相关工作，负责相关检测、卫生防疫、疾病治疗等相关工作，负责对饲养人员的技术培训，完成公司领导交办的其他任务。
	待遇从优，薪酬面议

	2
	配种员
	1
	1.学历及专业要求：中专及以上学历，畜牧兽医等相关专业。特别优秀者，可适当放宽条件；男士优先。
2.工作经验：5年以上工作经验。
3.工作内容：能独立完成人工授精工作，制定配种繁育计划，观察羊群，做好发情鉴定，适时配种，按规定时间做妊娠诊断，做好产后监护，做好繁殖疾病的预防及诊疗工作。及时记录母羊发情、配种、妊检、流产、产羔、治疗等数据，做好精液的收集出入库数据，及时整理繁殖、族谱资料。完成公司领导交办的其他任务。
	

	3
	库管
	1
	学历及专业要求：1.男女不限，专科及以上文化，物流管理、财务会计等专业优先；2.会统计、制作表格；3.40周岁以下；4．具有良好的沟通能力和服务意识，服从管理、能吃苦耐劳、工作负责细心。
工作内容：从事生产区内湖羊基地的仓库管理工作，每日记录出入库数据汇总并上报，形成数据存档，完成公司领导交办的其他任务。
	待遇从优，薪酬面议

	4
	饲养员
	7
	学历及专业要求：1.男女不限，身体健康，初中及以上文化，会简单写算；2．男55周岁以下，女50周岁以下；3．有养殖实践或相近工作经验，熟悉动物饲养基本技术优先；4．能接受不定时工作制，驻场工作；5．具有良好的沟通能力和服务意识，能吃苦耐劳、工作细心者优先。
工作内容：从事生产区内湖羊生产工作。1.日常饲养工作，譬如给食、羊舍清洁和维护等工作；2.湖羊日常健康、行为的观察、报告；3.协助养殖技术员作好驱虫、防疫消毒等工作。4.领导安排的其他工作。
	




