附件1
2022年荔湾区昌华街道公开招聘编外人员岗位需求表
	岗位名称
	岗位类别
	招聘人数
	学历
	专业
	年龄要求
	工作内容
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	大专
	本科
	
	
	
	

	社区组织员
	公共服务类协管员
	6
	大专或以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，35周岁以下（1987年1月1日以后出生）。
	负责街道、社区党建等工作
	[bookmark: _GoBack]1、中共正式党员；
2、具备基本的电子计算机操作能力和公文写作能力；
3、有较强的学习能力和责任心，具备良好的沟通、协调能力，积极进取，团队合作意识强；
4、有党建工作经验者优先。
	

	统计员
	公共服务类协管员
	1
	大专或以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，35周岁以下（1987年1月1日以后出生）。
	负责统计等工作
	
1、具备基本的电子计算机操作能力和公文写作能力；
2、有较强的学习能力和责任心，具备良好的沟通、协调能力，积极进取，团队合作意识强；3、具有统计学类、会计学类、经济管理类、计算机类等专业的优先考虑。
	

	城市治理协管员
	城市管理类协管员
	6
	大专或以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，40周岁以下（1982年1月1日以后出生）。
	负责城市治理等工作
	1、具备基本的法律知识；
2、身体健康，能适应户外工作，能协助执法
人员完成执法任务。
3、 面向外勤工作，男性报考年龄可适当放宽至45周岁（1977年1月1日以后出生）。
	

	消防协管员
	城市管理类协管员
	1
	大专或以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，40周岁以下（1982年1月1日以后出生）。
	负责城市治理等工作
	1、具备基本的法律知识；
2、身体健康，能适应户外工作，能协助执法
人员完成执法任务。
3、面向外勤工作，男性报考年龄可适当放宽至45周岁（1977年1月1日以后出生）。
	



