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	序号
	公司
	拟招聘
岗位
	拟招聘
人数
	岗位职责
	任职要求
	咨询电话

	1
	杭州涌金置业投资有限公司
	招商
专员
	2
	1.负责招商项目基础资料搜集整理，制定整体招商目标计划；
2.负责市场信息调研分析、市场定位、招商规划及具体策略编制；
3.负责商户分析跟踪、对接洽谈工作，实现优质商户引进、签约工作；
4.负责拓展外部渠道和资源，建立并维护重要客户资源，形成招商信息库；
5.完成领导交办的其他工作。
	1.普通高校非在职大学本科及以上学历，中文、新闻、企业管理、市场营销、广告策划等相关专业优先；                                 
2.同岗位3年以上工作经验，有对接大型品牌资源及成功开发维护的案例；
3.熟悉各类商业项目各阶段运作流程，商务条件谈判方式技巧，了解相关行业政策；
4.具备卓越的市场开拓能力，优秀的谈判能力和良好的沟通协调能力。
	0571-
86966866
（朱女士）

	2
	杭州上城文商旅发展有限公司
	项目运营专员
	1
	1.协助做好品牌发展业务，配合新业务引进、洽谈、落地等相关工作，跟进新业务进展；
2.负责公司市场活动的策划、活动现场的统筹、监督管理与执行；
3.负责公司项目的规划、筹备、执行、落实等各项运营及日常综合性管理工作；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.普通高校非在职大学本科及以上学历，营销广告、传媒传播类、艺术设计类、管理类等相关专业优先；                            2.相关岗位2年以上工作经验，有较好的文案和摄影能力，具有新媒体运营管理相关经验优先；                                                 3.具备较强的运营管控和综合管理能力、有良好的沟通组织能力、团队协调能力；                                         4.有商业街区、500强企业、上市公司、公共服务部门等单位工作经验者优先。
	0571-
87067052（华先生）

	3
	杭州上城文商旅发展有限公司
	新业务拓展专员
	1
	1.负责跟进新业务进展，配合做好新业务工作；
2.参与项目投拓，调研项目并形成可行性报告，并独立落地跟进新业务板块；
3.分析了解街区业态匹配，招引或自营落地符合街区形象的经营项目；
4.管理公司新业务、投拓项目的日常经营管理；
5.完成领导交办的其他工作。
	1.普通高校非在职大学本科及以上学历，营销广告、传媒传播类、艺术设计类、管理类等相关专业优先；                            2.相关岗位2年以上工作经验，有招商、店铺运营管理相关经验；                                                 3.具备一定的市场开拓能力，优秀的创新能力和良好的沟通协调能力；
4.有文旅商业街区、零售、艺术美术馆等单位工作经验者优先。
	0571-
87067052（华先生）

	4
	杭州上城文商旅发展有限公司
	企划策划专员
	1
	1.负责公司节点活动的策划，街区各类活动现场的统筹、监督管理与执行；
2.负责活动方案资源整合、策划创意、PPT文案撰写；                                                                            3.编制活动日历，负责活动档案等归档和维护；                                             4.完成领导交办的其他工作。
	1.普通高校非在职大学本科及以上学历，营销广告、传媒传播类、艺术设计类、语言类、管理类等相关专业优先；                              2.相关岗位2年以上工作经验，具备较强的策划营销思路和文字功底能力，较高的审美能力和良好的宣传文案撰写能力；                                                 3.具有一定的组织能力和策划能力、抗压性和责任意识；                                              4.有文旅商业街区、广告公司、艺术美术馆等单位工作经验者优先。
	0571-
87067052（华先生）

	5
	杭州南宋御街商业管理有限公司
	安全管理专员
	1
	1.负责消防安全、综合治理的监督、考核工作；
2.组织实施安全宣传、教育、培训工作；
3.负责街区消防安全日常监督管理巡查工作及专项检查，协助收房交房验收安全检查；
4.负责消控室、微型消防站、场馆日常监督管理工作与街区动火作业许可备案工作；
5.完成领导交办的其他工作。
	1.普通高校非在职大学本科及以上学历；
2.相关岗位2年以上工作经验，有实际工作经验优先；
3.熟悉消防系统，持消防工程师、消防员证优先；
4.有良好的沟通组织能力、团队协调能力；
5.具有一定的抗压能力，工作态度认真，吃苦耐劳，责任心强并有很强的团队精神与合作能力。
	0571-
87067052（华先生）






