附件1

内江人力恒劳务有限公司招聘计划表
	序号
	招聘单位
	职位

（或岗位）


	岗位编号
	人数（名）
	须具备的条件要求

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	其他

	1
	内江高新

城市管理

服务有限

公司


	综合部工作人员
	01
	1
	40岁以下
	全日制本科

及以上
	不限
	1.有责任心，能适应高强度工作；

2.熟练使用Word、Excel等办公软件；

3.从事行政或人事相关工作1年以上，了解行政管理或HR专业知识；
4.具有良好的书面、口头表达能力，服务意识、沟通领悟力强，做事严谨，有良好的执行力及职业素养；

5.具有相关专业职称可放宽至全日制大专学历。

	2
	
	财务部工作人员（出纳）
	02
	1
	40岁以下
	全日制本科

及以上
	会计学

财务管理
	1.有责任心、严谨、细致；

2.数据敏感度强，熟练运用财务软件；

3.有1年以上出纳相关工作经验；

4.具有相关岗位专业职称可放宽至全日制大专学历。

	3
	
	业务部工作人员
	03
	1
	40岁以下
	全日制本科

及以上
	不限
	1.有责任心，能适应高强度工作；

2.熟练使用Word、Excel等办公软件；

3.团队合作意识强，协调沟通能力强。



	4
	
	后勤部工作人员
	04
	1
	40岁以下
	全日制本科

及以上
	不限
	1.有责任心，能适应高强度工作；

2.熟练使用Word、Excel等办公软件；

3.主动性强，协调沟通能力强。




