附件1
招聘岗位及条件
	招聘岗位
	年龄及学历要求
	职称及执业证书要求
	工作经历要求
	拟聘人数

	工程部工程师
	35周岁及以下，水文地质、工程地质、环境地质、地质工程、勘查技术与工程、资源勘查工程、地下水科学与工程、地质资源与地质工程、地质矿产、地质勘查、地质勘探、地质学、岩土工程、结构工程、防灾减灾工程及防护工程、水利水电工程、水工结构工程等相关专业，大学本科及以上学历。
	资源与环境类或土木水利类相关专业（水文地质、工程地质、环境地质、地质工程、勘查技术与工程、资源勘查工程、地下水科学与工程、地质资源与地质工程、地质矿产、地质勘查、地质勘探、地质学、岩土工程、结构工程、防灾减灾工程及防护工程、水利水电工程、水工结构工程）中级及以上专业技术职称。
	5年及以上工程勘察或地质灾害评估、岩土工程设计相关工作经历。
	2

	物探工程师
	35周岁及以下，工程物探、勘查地球物理、矿场地球物理、应用地球物理、勘察技术与工程等相关专业，大学本科及以上学历。
	具有物探中级及以上专业技术职称。
	5年及以上物探相关工作经历。
	2

	工程检测
工程师
	35周岁及以下，土木工程、岩土工程、工程管理等相关专业，大学本科及以上学历。
	具有检测相关中级及以上专业技术职称。通过检测人员技术考试的优先。具有水运检测工程师优先。
	有工程检测工作经历者优先。
	6
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