自贡职业技术学院
2024年教师岗位招聘公告
自贡职业技术学院是经四川省人民政府批准，国家教育部备案的综合类全日制普通高职院校，学院座落于享有“千年盐都”，“恐龙之乡”，“南国灯城”，“美食之府”美誉的自贡市，紧邻红岩英烈江姐故居，与自贡恐龙博物馆遥遥相望，交通便利，环境优雅。
学院按照国家高等职业院校设置标准建有教学楼、实训中心、图书馆、学生公寓、食堂、标准化运动场、多功能体育馆等教育教学和生活设施，建成了覆盖全校的闭路电视、广播电台、校园网等信息化系统。各类教学、生活设施完备，配套完善。 
学院设置有马克思主义学院&公共课程部、信息工程学院、航空学院、文旅学院、卫生康复学院、建筑工程学院6个二级学院。按照需求导向、一流建设、创新引领、特色发展、精准聚焦的发展原则，开设有无人机应用技术、民航运输服务、应急救援技术等专业。现因规模发展需要，我院面向社会统一公开招聘工作人员，现将有关事项公告如下。
一、招聘对象
符合招聘条件和岗位要求的各类人员。
二、招聘基本条件
1.具有良好的政治素质和道德品行。
2.具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
3.具有符合岗位要求的文化程度、知识和工作能力。
4.具有国家承认学历。须按岗位要求学历对应毕业证书上的专业如实填写（辅修专业不属于学历对应毕业证书上的专业，辅修专业证书单独或配合使用不作为报考依据），专业、学历、学位相统一。
5.应届毕业生必须在2024年8月1日以前取得相应的毕业证、学位证等。
6.具备岗位要求的其他资格条件。
三、报名方式及所需资料
符合条件且有意愿的人员请将简历及相关资料投递至学院指定邮箱，相关资料包括下列有效证件扫描件：
1.身份证；
2.非应届毕业生提供学历证书扫描件，应届毕业生提供本人就读专业证明扫描件；
3.无违法犯罪记录证明；
四、岗位和要求
	2024年自贡职业技术学院教师招聘

	所有岗位需求
	1、具有良好的政治思想素质和师德修养，治学严谨;为人师表，教书育人;

	
	2、本科及以上学历，研究生优先，专业须与招聘的岗位相匹配；

	
	3、有相关职称、相关教学工作经验、或持高校教师资格证者优先。

	二级学院
	拟招专业
	专业要求
	拟招人数

	卫生康复学院
	康复
	康复相关专业，胜任《影像诊断学》等康复专业相关课程。
	5

	
	护理
	护理相关专业，能胜任《组织胚胎学》、《外科护理学》、《内科护理学》、《人体解剖学》等医学相关课程。
	2

	航空学院
	民航运输服务
	航空运输类专业（民航安全技术管理、机场运行服务与管理、航空物流工程等相关专业）
	4

	
	应急救援技术
	安全工程、应急管理、消防工程等专业或相关研究方向。
	4

	
	无人机应用技术
	无人机、航空飞行器类专业或相关研究方向、自动化专业、机械电子工程专业等。
	5

	
	航空学院飞机机电维修
	飞行器动力工程、制造工程、维修工程技术等相关专业、机械电子工程专业。
	3

	文旅学院
	大数据与财务管理
	投资学相关专业
	1

	信息工程学院
	新能源汽车技术
	汽车服务工程、电气工程及其自动化相关；有企业工作经验或有省市技能竞赛获奖者优先，可放宽学历要求。
	9

	
	数字媒体技术
	数字媒体技术、艺术设计相关专业
	4

	
	人工智能技术应用
	人工智能相关专业，具备人工智能专业基础，掌握云计算平台建构技术，大数据数据采集技术；
	2

	
	电子信息工程技术
	电子信息、计算机类及相关专业
	2

	马克思主义学院&公共课程部
	心理教师
	心理学相关专业
	1

	学生处
	专职辅导员
	汉语言文学、心理学、思政、体育、英语声乐、体育、舞蹈相关专业
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	行政岗
	行政干事
	汉语言文学等相关专业
	2



五、报名时间
2024年5月29日-2024年6月15日 
六、报名方式
采取网络报名方式：填写《应聘报名表》；报名人员将《报名表》、本人身份证、学历证、学位证或学籍证明等其他要求提供的报名资料扫描件按照顺序放在一个压缩文档中，以“姓名+所学专业+报名岗位”方式命名发送到zgzyjsxyhrzp@126.com邮箱。报名信息填写不完整、未在规定时间发送报名材料者不予审核。
七、资格初审
本次采用报名即审核方式，按收到报名表顺序依次审核，初审通过人员通知面试。（由我院电话通知资格审查通过人员）
八、录用、管理及使用
1.对面试通过人员进行资格复审，审核通过后由学院通知应聘者本人。
2.凡应届毕业生报名面试通过后，须在报到后与学院继续教育学院签订见习协议书，由学院管理使用。见习期自2024年7月1日起至2024年9月30日止，见习期间发放不低于自贡市最低工资标准(2024年为1970元/月)的生活补助，并办理人身意外伤害保险。并须于2024年7月10日至7月30日（时间为预估时间）参加校内岗位培训和高校教师岗前培训，见习期结束后根据见习期间表现，对见习考核合格的正式录用为学院工作人员，享受正式员工待遇。
3.非应届毕业生报名面试通过后须于2024年7月10日至7月30日（时间为预估时间）参加校内岗位培训和高校教师岗前培训。2024年8月26日正式办理入职手续。
4.正式员工待遇。本科生年薪6万元起，研究生年薪7.3万元起（税前）；法定双休，带薪寒暑假，五险一金，校龄津贴、交通补贴、电话补贴、餐补等。
注意事项：报名人员所留联系电话应填写精准并保持24小时通讯畅通，因个人原因错过重要信息而影响录用的，责任自负。

 
人事处 
2024年5月29日
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