 
成都市青羊区劳动人事争议仲裁院2023年招聘
办案辅助人员岗位表
	岗位编码
	岗位名称
	招聘人数
	主要职责
	招聘条件

	

001

	仲裁员助理
	8
	1.仲裁庭审记录、立案及送达、案件调解、档案管理等；
2.协助仲裁员开展案件审理、调解等工作。
	1.年龄35周岁以下（1987年5月1日以后出生）；
2.具有大学本科以上学历，并取得相应学位；2023年毕业的应届毕业生须于2023年7月31日前取得相应学历、学位证书；
3.专业不限，法律类专业优先；
4.持有仲裁员证、从事人力资源管理或者工会等专业工作满五年、律师执业满三年的优先，条件可适当放宽。
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