附件1：
安吉国宏物业管理服务有限公司招聘岗位明细表
	序号
	部门名称
	岗位名称
	招聘数
	年龄要求
（周岁）
	性别
要求
	学历要求
	专业要求
	技能等其他要求

	1
	综合部
	部门主管
	1
	45周岁及以下
（1977年5月22日以后出生）
	不限
	大专及以上
	专业不限
	具有10年及以上工作经验，综合协调能力强。

	2
	物管部
	部门主管
	1
	45周岁及以下
（1977年5月22日以后出生）
	不限
	高中及以上
	专业不限
	具有10年及以上工作经验，综合协调能力强。

	3
	物管部
	项目主管
	1
	50周岁及以下
（1972年5月22日以后出生）
	不限
	高中及以上
	专业不限
	具有10年及以上物业管理经验，责任心强，并能多方负责水电维修、工程技术服务、绿化管理，综合协调能力强。
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