附件一：
岗位设置表

	[bookmark: _GoBack]序号
	用工单位
	部门及岗位
名称
	人数
	年龄       
 （周岁）
	性别
	学历
	专业
	工作经验要求
	用工性质
	备注

	1
	水务集团
	仓库管理员
（安装分公司）
	1
	35周岁及以下
	不限
	大专及以上
	无
	有相关工作经验优先
	劳务派遣
	直接面试                       

	2
	
	孝源营业部中控操作员
（思源供水公司）
	1
	50周岁及以下
	男
	大专及以上
	无
	有相关工作经验优先
	
	直接面试  

	3
	
	孝源营业部抢维修员
（思源供水公司）
	1
	55周岁及以下
	男
	初中及以上
	无
	具有管道施工工作经验优先
	
	直接面试



