附件1：
招聘需求表

	序号
	部室
（公司）
	部门
	需求岗位名称
	需求人数
	年龄要求（≤周岁）
	性别要求
	学历要求
	专业要求
	工作经验要求
	技能等其它要求
	用工性质
	年薪基础

	1
	城建公司
	广和建设生产部
	发料员
	2
	≤40
	不限
	高中及以上
	不限
	不限
	
	劳务派遣
	≥7.5万

	2
	城建公司
	广和建设生产部
	机修员
	1
	≤50
	不限
	初中及以上
	不限
	3年及以上岗位相关工作经验
	有电焊证优先考虑
	劳务派遣
	≥8.5万

	3
	城建公司
	广和建设生产部
	设备清洁员
	1
	[bookmark: _GoBack]≤50
	不限
	初中及以上
	不限
	3年及以上岗位相关工作经验
	
	劳务派遣
	≥7.5万

	4
	城建公司
	广和建设生产部
	维修管理员
	1
	≤50
	不限
	高中及以上
	不限
	5年及以上岗位相关工作经验
	有电工证优先考虑
	劳务派遣
	≥10万

	5
	城建公司
	广和建设生产部
	油库仓库磅房
	2
	≤50
	不限
	高中及以上
	不限
	不限
	
	劳务派遣
	≥7.5万

	6
	城建公司
	广和建设试验室
	混凝土试验员
	1
	≤50
	不限
	高中及以上
	不限
	3年及以上岗位相关工作经验
	有混凝土试验员资格证书的，优先考虑
	劳务派遣
	≥9万

	7
	城建公司
	广和建设试验室
	试块员
	1
	≤55
	不限
	初中及以上
	不限
	不限
	
	劳务派遣
	≥6万

	合计
	9
	
	
	
	
	
	
	
	



