[bookmark: _GoBack]附件2.   应聘人员现实表现材料撰写要求
一、 主要内容
近五年主要工作情况。
(一)工作经历
个人基本经历和近五年本人的工作岗位及职责分工。
(二)履职情况
列举从事、参与的主要医院工作以及重大医疗健康活动，包括工作事项和内容、时间段、本人承担的角色、完成情况、工作成效(在本区域、本学科或本领域的影响)以及工作的难度、工作量等。
(三)亮点及成绩
列举近五年获得的荣誉称号、撰写的医疗健康管理论文论著等工作亮点、成绩方面的内容。
(四)岗位认识与思考
对参考岗位的认识与工作思考。
二、有关要求
(一)内容要求实事求是，采取条目式逐项列举和概述。报告中提及的各项荣誉称号和论文论著等需提供相应佐证材料，复印件附在正文后(验原件)。
(二)字数请控制在1500字左右。
(三)按以下格式排版：标题为“×××同志现实表现材料”，宋体二号加粗，一级标题黑体三号，二级标题楷体三号，正文仿宋三号，行距为固定值26磅，并用A4纸双面打印。
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