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岗位名称

	岗位描述
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	招聘
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	1
	南京市市场监督管理局
	南京市计量监督检测院
	业务接待
	综合类
计量管理
	3
	1∶3
	大专及以上
	中文文秘类、工商管理类、电子信息类、公共管理类
	取得相应学位，该岗位要求能够吃苦耐劳，年龄在45周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	2
	
	
	科技项目管理
	综合类
计量管理
	1
	1∶3
	本科及
以上
	不限
	取得相应学位，年龄在35周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	3
	
	
	库房管理
	综合类
计量管理
	2
	1∶3
	本科及
以上
	公共管理类、教育类
	取得相应学位，年龄在35周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	4
	
	
	计量检测
与科研1
	计量检测
与科研
	6
	1∶3
	本科及
以上
	机电控制类、机械工程类、电子信息类、化学工程类、生物工程类
	取得相应学位，年龄在35周岁以下 ，取得高级职称证书，年龄在45周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	5
	
	
	计量检测
与科研2
	计量检测
与科研
	2
	1∶3
	研究生
	安全生产类、环境保护类、药学类
	取得相应学位，年龄在35周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	6
	
	
	计量检测
与科研3
	计量检测
与科研
	1
	1∶3
	研究生
	电子信息类
	取得相应学位，精通电子仪表使用及自动化脚本开发者优先，年龄在35周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668

	7
	
	
	计量检测
与科研4
	计量检测
与科研
	2
	1∶3
	大专及以上
	电子测量技术、仪器仪表、电子电气、自动化、通讯、计算机等专业优先
	1、熟悉电磁兼容检测业务，了解相关试验标准及方法；2、熟练使用信号源、网络分析仪、EMC测量接收机、频谱分析仪等；3、具有较强的观察力和应变力，良好的判断力和沟通能力；4、具有良好的团队合作精神和敬业精神，年龄在35周岁以下
	不限
	编外
	笔试50%
面试50%
	025-86735668


备注：专业参考《江苏省2024年度考试录用公务员专业参考目录》
